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Selvevaluering med opfglgningsplaner:

Selvevaluering gennemfgres i alle afdelinger, hvorefter uddannelseslederne prioriterer indsatser og udarbejder en opfglgningsplan sammen med
medarbejderne. College360 offentligggr planerne jf. kravene geeldende i BEK nr 570 af 07/05/2019 i bekendtggrelsen om erhvervsuddannelser.

Formal: Opfglgningsplanen skal indga som en del af afdelingernes Igbende kvalitetsarbejde i forbindelse med afdelingsmgder, strategiseminarer,
strategiplaner og budgetlaegning.

Procedure:

1. Uddannelseslederne henter resultater af afdelingens undervisningsevaluering, elevtilfredshedsundersggelse og virksomhedstilfredsundersggelse én gang
arligt. Dette sker i januar. Ansvar: Uddannelsesleder Deadline: januar

2. Uddannelseslederen i hver afdeling drgfter resultaterne med elever, medarbejdere og LUU. Pa baggrund af drgftelserne udarbejdes afdelingens
indsatsomrader. Opfglgningsplanen indeholder som minimum:

Begrundelse for andring og valg af indsatsomrade

Malsaetninger

Ansvarsfordeling

Tidsplan for indsatser

Ansvar: Uddannelsesleder

Deadline: Uge 8

Opfelgningsplan drgftes med uddannelsesdirektgr og direktgr, som godkender planen, hvorefter den offentligggres.

Q indsatser fremlaegges og debatteres med undervisere samt medtages pa ferstkommende elevradsmgde.

Q resultaterne fremlaegges og debatteres pa mgder i Det Lokale Uddannelsesudvalg i fgrste kvartal.



