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Oversigt over gennemførte undervisningsforløb 
 

Titel 1 
 
 Virksomhed og samfund  

 

Titel 2 
 
 Virksomhedens etablering og drift  

 

Titel 3 
 
 Indtægter og omkostninger  

 

Titel 4 
 
Årsregnskabet og registreringssystemet 

  samt Årsrapport for selskaber 

 Titel 5 
  Økonomisk analyse 
  

 

 Titel 6 
  CSR 
  

 

 Titel 7 
  Strategi 
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Beskrivelse af det enkelte undervisningsforløb (1 skema for hvert forløb) 

 

Titel 1 

 

Virksomhed og samfund  

 

Indhold Bang, Knud Erik m.fl.: Virksomhedsøkonomi A, Systime Ibog 
kap. 1 – 3  
Virksomhedsbesøg BKI 

Diverse artikler  

 

Omfang 

 

15% 

Særlige fokuspunkter Virksomheden og dens omverden  
 Analyse og vurdering af en konkret virksomheds økonomiske situation og 
relation til samfundet  
 

 PBL-opgave 1.1 "Succes eller fiasko for nystartede virksomheder" 
 

 

Væsentligste arbejds-

former 

Klasseundervisning, skriftligt arbejde, virksomhedsbesøg og miniprojekter 

 

 

 

 

Titel 2 

 

Virksomhedens etablering og drift  

 

Indhold Bang, Knud Erik m.fl.: Virksomhedsøkonomi A , Systime Ibog 
kap. 4  
Diverse artikler  

  

 

Omfang 

 

15% 

Særlige fokuspunkter Virksomhedens livsfaser  
Etableringsbudget og forretningsplan 
En virksomheds styringsbehov i de forskellige livsfaser  
Iværksætteri  
Forhold i samfundet der påvirker iværksætteri  
Vækstvirksomheder  

Virksomheder i modningsfasen  

Væsentligste arbejdsformer Klasseundervisning, miniprojekter, elevfremlæggelse  
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Titel 3 

 

Indtægter og omkostninger  

 

Indhold Bang, Knud Erik m.fl.: Virksomhedsøkonomi A, Systime Ibog 

kap. 5 - 8  

Omfang 

 

15% 

Særlige fokuspunk-

ter 

Virksomhedens indtægter og indbetalinger  
Efterspørgselsdeterminanterne 
Virksomhedens udgifter, udbetalinger og omkostninger  
VO, KO og SO  
Omkostningskalkulationer – afskrivninger, fordelingskalkulation og bidragskalkula-
tion  

Analyse og diskussion af virksomhedens indtjening med fokus på dækningsgrad, 

bruttoavanceprocent, indtjeningsbidrag og nulpunktsberegninger 

Væsentligste ar-

bejdsformer 

Klasseundervisning, miniprojekter, elevfremlæggelse, Virtuel undervisning 

 

 

 

 

Titel 4 

 

Årsregnskabet og registreringssystemet samt Årsrapport for selskaber 

 

Indhold Bang, Knud Erik m.fl.: Virksomhedsøkonomi A , Systime Ibog  
kap. 9 – 11.  

Diverse artikler  

  

 

Omfang 

 

15% 

Særlige fokuspunk-

ter 

Årsregnskabet  
Resultatopgørelse  
Balance  
virksomhedens etablering  

   

Væsentligste ar-

bejdsformer 

Klasseundervisning, øvelsesopgaver, anvendelse af Excel, miniprojekt, afleve-
ringsopgaver, elevfremlæggelser, Delvist virtuel undervisning 
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Titel 5: Økonomisk analyse 

Titel 5 Økonomisk analyse 

Indhold Systime, Virksomhedsøkonomi kapitel 12-16 

 

Omfang 15% 

Særlige fokuspunk-

ter 

Fagmål:  

 afgøre hvilke forhold, der har betydning for en virksomheds økono-
mi, herunder demonstrere viden og kundskaber om fagets identitet 
og metoder 

 identificere, formulere og løse afgrænsede problemer, der knytter 
sig til en virksomheds økonomiske forhold 

 udarbejde et elementært virksomhedsøkonomisk ræsonnement, herunder 
kunne forklare sammenhængen mellem økonomiske forhold i en given og 
afgrænset kontekst og i samspil med andre fag 

 bearbejde og præsentere informationer om en virksomheds grundlæggen-
de økonomiske forhold, herunder kunne vurdere informationernes tro-
værdighed 

 fortolke og formidle fundamentale virksomhedsøkonomiske forhold 
anvende relevante matematiske redskaber og digitale redskaber 

Kernestof: 

 Virksomhedsanalyse: analyse af virksomhedens økonomiske udvik-
ling på baggrund af årsrapporter og andet eksternt materiale på dansk 
og engelsk 

Væsentligste ar-

bejdsformer 

Klasseundervisning, individuelt arbejde, gruppearbejde 
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Titel 6: CSR 

Titel 6 CSR 

Indhold Systime, Virksomhedsøkonomi kapitel 17+18 

 

Omfang 15% 

Særlige fokuspunk-

ter 

Fagmål:  

 afgøre hvilke forhold, der har betydning for en virksomheds økono-
mi, herunder demonstrere viden og kundskaber om fagets identitet 
og metoder 

 anvende virksomhedsøkonomiske modeller og forklare modellernes forudsæt-
ninger 

 udarbejde et elementært virksomhedsøkonomisk ræsonnement, herunder 
kunne forklare sammenhængen mellem økonomiske forhold i en given og 
afgrænset kontekst og i samspil med andre fag 

 fortolke og formidle fundamentale virksomhedsøkonomiske forhold 
anvende relevante matematiske redskaber og digitale redskaber 

PBL Opgave 17.2: Fashion og bæredygtighed 

PBL Opgave 18.2: Fremtidens CSR rapportering 

Kernestof: 

 Rapportering: CSR rapportering 

 Virksomhedsanalyse: analyse af virksomhedens CSR indsats 

Væsentligste ar-

bejdsformer 

Klasseundervisning, individuelt arbejde, gruppearbejde  
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Titel 7: Strategi 

Titel 7 Strategi 

 

Indhold Systime, Virksomhedsøkonomi kapitel 19-23 

 

Omfang 10% 

Særlige fokuspunk-

ter 

Fagmål:  

 afgøre hvilke forhold, der har betydning for en virksomheds økono-
mi, herunder demonstrere viden og kundskaber om fagets identitet 
og metoder 

 identificere, formulere og løse afgrænsede problemer, der knytter 
sig til en virksomheds økonomiske forhold 

 anvende virksomhedsøkonomiske modeller og forklare modellernes forudsæt-
ninger 

 udarbejde et elementært virksomhedsøkonomisk ræsonnement, herunder 
kunne forklare sammenhængen mellem økonomiske forhold i en given og 
afgrænset kontekst og i samspil med andre fag fortolke og formidle fun-
damentale virksomhedsøkonomiske forhold 

PBL-opgave 20.1: Konkurrence i dagligvarebranchen i Danmark 

Kernestof: 

 Virksomhedsanalyse: strategisk analyse af værdiskabelse, konkur-
rence og vækst samt udvikling af virksomhedens forretning 

Væsentligste ar-

bejdsformer 

Klasseundervisning, individuelt arbejde, gruppearbejde  

 


